Cannabis Social Club 2024 Weierbach

— Satzung —
Anderungsindex
Geéandert Wer Genehmigt Datum
Satzung erstellt Version 1.0 J. Setz Mitgliederversammlung | 26.03.2024
Version 1.1: J. Setz Mitgliederversammlung | 12.11.2024
Uberarbeitung § 2, 84 Nr. 1; Nr. 5;
Nr. 10; § 5 Nr. 3; Nr. 4; Nr. 5;
8§61l Nr. 4
Grund: notwendige Anpassungen
zur Erlaubniserteilung
Version 1.2: J. Setz Mitgliederversammlung

Uberarbeitung §2; §3 Abs. 4; §3
Abs. 8; 84 Abs. 6, 8 und 9; 85 Abs.
4,87

Grund: Aufforderung zur Anderung
vom Landesamt fur Soziales, Jugend
und Versorgung bzgl. neuen
rechtliche Auslegungen zu div.
Themenbereichen

Praambel

Unter einem Cannabis Social Club (CSC) versteht sich eine Anbaugemeinschaft von
Cannabisnutzern, die ihren Eigenbedarfsanbau gemeinschaftlich organisiert.
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Ziele des CSC 2024 Weierbach sind die Griindung und der Betrieb einer solchen
Anbaugemeinschaft.

Das Cannabis-Gesetz mit Beschluss des Bundestages vom 23.02.2024 ist Grundlage fiir diese
Satzung. In Ubereinstimmung mit diesem Gesetz definiert der CSC 2024 Weierbach
folgende Meilensteine fiir den Aufbau einer Anbaugemeinschaft:

1.

33.
34.
35.
36.
37.

Erarbeitung eines Konzeptes zum gemeinschaftlichen Anbau von Cannabis in
Weierbach unter Befolgung der behérdlichen Vorschriften

Vorstellung des Konzepts inkl. der Finanzierung an die zustandigen Behorden
Iterationsphase zur Uberfiihrung des Konzepts zu einem Modell

Planung von geeigneten Rdumlichkeiten, insbesondere unter Berlicksichtigung von
Schutzvorkehrungen gegen Einbruch

Planung von geeigneter technischer Ausstattung

Planung der Beschaffung von Samen und Stecklingen

Festlegung der Finanzierung

Antragstellung mit allen notwendigen Unterlagen

Amtliche Genehmigung zum Anbau von Cannabis zum personlichen Gebrauch fir die
Mitglieder wird erteilt

. Beschaffung der Raumlichkeiten

. Vorbereitung der Raumlichkeiten zum Anbau von Cannabis

. Anfertigen einer Anbau-Checkliste

. Verifizierung und Gegenzeichnung der Checkliste in Zusammenarbeit mit den

zustandigen Behdrden

. Beschaffung von Samen zur Anzucht von Mutterpflanzen

. Beschaffung von Samen zum einmaligen Anbau ausgewahlter Genetiken
. Anzucht, Pflege und Selektion der Mutterpflanzen

. Aufzucht und Pflege der Einmal-Genetiken

. Schneiden von Stecklingen aus den Mutterpflanzen

. Aufzucht und Pflege der Stecklinge

. Gesetzeskonforme Verteilung von Vermehrungsmaterial

. Einleitung der Blutephase der Einmal-Genetiken und der Stecklinge

. Ernte der Cannabispflanzen

. Bestimmung des Nassgewichtes je Pflanze

. Entfernung der groRen Blatter und Stangel

. Nass-Trimmung der Bliten (Grob)

. Bestimmung des Nassgewichts der Bliten (Buds) sowie der Schnittreste
. Trocknung der Bliten

. Trocken-Trimmung der Bliten (Fein)

. Einfrieren/ Konservieren der Schnittreste aus den Zuckerblattern

. Aushérten der Bliten

. Bestimmung des Trockengewichtes der Bliiten und Schnittreste

. Bestimmung des THC- und CBD-Gehaltes, Untersuchung auf Pestizide, Mykotoxine

(Schimmel) und sonstige Verunreinigungen, sowie optional des Terpenprofils der
jeweiligen Sorten

Gesetzeskonforme Verteilung der Bliiten an die Mitglieder

Gesetzeskonforme Einlagerung der tberschissigen Bliuten

Weiterverarbeitung und Veredelung der Schnittreste, z.B. zu Haschisch
Entsorgung der Abfalle

Punkte 14 bis 36 werden tber die Laufzeit der Genehmigung zum Betrieb des
gemeinschaftlichen Anbaus stdndig wiederholt
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38. Die Reihenfolge einzelner Positionen fiir die Anlaufphase kann sich andern.
Der Verein beflirwortet Qualitatskontrollen durch private oder staatliche Labore.
Der CSC 2024 Weierbach nimmt als Mitglieder Cannabis-Nutzer auf, die eine sichere
Versorgung von Cannabis mit Qualitatskontrollen und -standards, unter Ausschluss der

Offentlichkeit wollen. Das umfasst sowohl medizinische Anwender, als auch
Genusskonsumenten.

Aus Griinden des Gesundheits- und Jugendschutzes betrégt das Mindesteintrittsalter 25 Jahre.

In diesem Sinne gibt sich der Cannabis Social Club 2024 Weierbach seine Satzung.
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81 Name, Sitz, Geschaftsjahr

1.
2.

3.

Der Verein fuhrt den Namen Cannabis Social Club 2024 Weierbach.
Er hat seinen Sitz in Idar-Oberstein (Stadtteil Weierbach), und soll ins
Vereinsregister eingetragen werden.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

82 Ziele und Aufgaben des Vereins

Ziel und Zweck des CSC 2024 Weierbach ist ausschlieBlich der gemeinschaftliche
Eigenanbau und die Weitergabe des in gemeinschaftlichem Eigenanbau angebauten Cannabis
durch und an seine Mitglieder zum Eigenkonsum, die Information von Mitgliedern tber
cannabisspezifische Suchtpravention und -beratung sowie die Weitergabe von beim
gemeinschaftlichen Eigenanbau gewonnenem Vermehrungsmaterial flir den privaten
Eigenanbau an seine Mitglieder, an sonstige Personen, die das 25. Lebensjahr vollendet
haben, oder an andere Anbauvereinigungen.

83 Mitgliedschaft

1.

arwn

11.

12.

Mitglieder des CSC 2024 Weierbach kénnen ausschlieRlich natiirliche Personen
werden. Diese sind stimmberechtigt.

Das Mindesteintrittsalter betragt 25 Jahre.

Der Wohnsitz oder der gewdhnliche Aufenthalt des Mitglieds liegt in Deutschland.
Die maximale Anzahl aller Mitglieder betragt 500.

Uber Aufnahmeantrége entscheidet der VVorstand. Der Vorstand ist befugt, einen
Mitgliedsantrag ohne Angabe von Griinden abzulehnen. Bei Ablehnung besteht das
Recht, den Antrag der darauf folgenden Mitgliederversammlung vorzulegen. Diese
entscheidet dann erneut und endgultig.

Unruhestifter, gewaltbereite Personen, Kriminelle, Nazis sowie Personen, die die
Verfassung der Bundesrepublik Deutschland ablehnen, werden von vorneherein
ausgeschlossen.

Als Mitglied in eine Anbauvereinigung darf nur aufgenommen werden, wer gegen-
uber der Anbauvereinigung schriftlich versichert, dass er kein Mitglied in einer
anderen Anbauvereinigung ist. Die Selbstauskunft wird vom CSC 2024 Weierbach
drei Jahre aufbewahrt.

Der monatliche Beitrag zum Verein wird in der Beitragsordnung geregelt. Fir die
Standard-Mitgliedschaft wird eine Aufnahmegebiihr von 150 € und ein Monatsbeitrag
von 20 € erhoben.

Die Mindestmitgliedschaft betrédgt 3 Monate.

. Eine befristete Mitgliedschaft von mindestens 3 Monaten ist méglich. Der Austritt aus

dem CSC 2024 Weierbach erfolgt nach Ablauf der Frist automatisch.

Der Austritt eines Mitgliedes mit unbefristeter Mitgliedschaft erfolgt durch schriftliche
oder elektronische Erklarung gegeniiber dem Vorstand. Die Kiindigungsfrist betrégt
mindestens 14 Tage zum jeweiligen Austrittsdatum. Der Austritt erfolgt jeweils zum
Monatsende, friihestens mit Ablauf der Mindestmitgliedschaftsdauer von 3 Monaten.
Ein Mitglied kann durch Beschluss des VVorstandes oder der Mitgliederversammlung
ausgeschlossen werden, wenn es den Vereinszielen zuwiderhandelt, seinen
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13.

14.

15.

16.

17.

Verpflichtungen gegeniiber dem Verein nicht nachkommt oder diesem schadet. Gegen
den Beschluss kann das Mitglied die Mitgliederversammlung anrufen. Diese
entscheidet endgultig. Vor einem Beschluss ist dem betroffenen Mitglied rechtliches
Gehor zu gewahren. Zur Mitgliederversammlung ist das Mitglied zu laden und
anzuhoren.

Das Mitglied wird ausgeschlossen, wenn der Wohnsitz oder der gewohnliche
Aufenthalt sich nicht mehr in Deutschland befindet.

Der nachgewiesene Verkauf oder die Abgabe von Cannabis an Minderjahrige aus dem
Gemeinschaftsanbau fiihrt zwingend zum sofortigen Ausschluss mit dem sofortigem
Ende aller Verpflichtungen des Vereins gegeniiber dem Mitglied.

Bei einem Ausscheiden erhélt das Mitglied eine Bescheinigung uber die Dauer der
Mitgliedschaft sowie weitere aufgezeichnete Statistiken.

Der nachweisliche Besitz, der Erwerb, die Weitergabe, der Anbau, die Herstellung, die
Einfuhr, die Ausfuhr, der Handel, die sonstige Inverkehrbringung oder die sonstige
Beschaffung, VerauRerung oder Abgabe von illegalen Drogen in den Rdumlichkeiten
des Vereins fuhrt zu einer Anzeige bei der Polizei. Das Mitglied wird mit sofortiger
Wirkung aus dem Verein ausgeschlossen.

Néheres regelt das Jugend- und Gesundheitsschutzkonzept sowie die Beitrags- und
Finanzordnung.

84 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.

ok~

o

Die Mitgliederversammlung erl&sst eine Beitragsordnung, die die Hohe der monatlich
zu zahlenden Mitgliedsbeitrage sowie einmalige Aufnahmegebiihren festlegt. Diese
richten sich im Wesentlichen nach der Finanzierung des VVorhabens.

Die Mitgliederversammlung kann Wiinsche einbringen, welche Cannabisgenetiken fur
das kommende Geschéaftsjahr angebaut werden sollen. Aus wirtschaftlichen Griinden
kann aber nicht fir jedes Mitglied eine eigene Genetik angebaut werden.

Samtliche den Anbau betreffenden Entscheidungen trifft der VVorstand in eigener
Verantwortung.

Das Mitglied soll aktiv am Clubleben teilnehmen.

Aus gesetzlichen Grinden soll das Mitglied aktiv beim Anbau und mit unmittelbar
beim gemeinschaftlichen Eigenanbau verbundenen Tatigkeiten mitwirken.

Pro Jahr sind von jedem Mitglied 15 h aktive Arbeit im Club zu erbringen.

Von diesen 15 h hat jedes Mitglied mindestens 6 h aktiv am gemeinschaftlichen
Eigenanbau oder bei unmittelbar mit dem gemeinschaftlichen Eigenanbau
verbundenen Tatigkeiten eigenhéndig mitzuwirken.

Die Arbeit im Club beschrénkt sich nicht nur auf den eigentlichen Anbau und die
Abgabe von Cannabis. Insbesondere die aktive Teilnahme an Veranstaltungen in
Weierbach und die Ubernahme von Diensten zahlen ebenso zu den regelméaRigen
Aufgaben des Vereins.

Ein Engagement in einem gemeinnutzigen Verein, auch auf3erhalb von Weierbach,
wird als Dienst fur die Gesellschaft anerkannt. Entsprechende schriftliche Nachweise
zur Tatigkeit sind mit Unterzeichnung eines Mitglieds des gesetzlichen Vorstandes des
jeweiligen Vereins vorzulegen. Der Nachweis muss bis zum Ende des jeweiligen
Geschaftsjahres beim CSC 2024 Weierbach eingereicht werden. Davon unberiihrt
bleibt die gesetzliche Mitwirkungspflicht von 6 Stunden pro Jahr fur Tatigkeiten, die
unmittelbar im Zusammenhang mit dem Anbau von Cannabis und der Abgabe des
angebauten Cannabis fur die Vereinsmitglieder steht.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Im Fall des Uberschusses an Cannabisprodukten wird der Uberschuss eingelagert. Am
Ende des Geschaftsjahres darf aus gesetzlichen Griinden kein wesentlicher Uberschuss
iiber die Planmengen hinaus bestehen. Sollte der Uberschuss 20 % der Planmengen
Ubersteigen, wird die 20 % Ubersteigende Menge vernichtet.

Bei den Planmengen handelt es sich um die Summe der Bedarfe aller Mitglieder.
Diese liegen im Allgemeinen deutlich unterhalb der absoluten Grenze.

Die absolute Grenze liegt bei gesamt 300 kg pro Jahr, aufgeteilt in 270 kg Marihuana
und 30 kg Haschisch. Alle uber die absolute Grenze hinausgehenden Mengen werden
unverziglich vernichtet.

Im Aufnahmeantrag gibt das Mitglied seinen monatlichen Bedarf an Cannabis an.
Dieser darf 50 g (Marihuana und Haschisch) nicht Gbersteigen. Das Mitglied kann
jederzeit innerhalb der gesetzlichen Grenzen seine Planmengen anpassen.

Sollte ein Mitglied schwanger werden, ruht die Mitgliedschaft, bis die Stillzeit
abgeschlossen ist.

Die Mitglieder versichern die Einhaltung der geltenden Jugendschutzgesetze,
insbesondere beim Cannabiskonsum in der eigenen Wohnung, wenn Minderjahrige im
Haushalt wohnen oder sich dort aufhalten.

Der CSC 2024 Weierbach tbernimmt grundsétzlich keine Verantwortung flr den
Konsum des angebauten Cannabis. Jedes Mitglied ist fiir seinen eigenen Konsum
verantwortlich. Der CSC 2024 Weierbach kann fiir einen missbrauchlichen Konsum
sowie fur Schaden, die von Mitgliedern unter der Einwirkung von Cannabis verursacht
werden oder die dem Mitglied durch den Konsum oder in Folge des Konsums von
Cannabis entstehen, nicht haftbar gemacht werden.

Der Verein verpflichtet sich zu Qualitatskontrollen der erzeugten Cannabisprodukte.
Dennoch wird es keine Garantie fir die Qualitat der erzeugten Produkte geben.
Insbesondere die spatere Lagerung der Erzeugnisse durch das jeweilige Mitglied
nimmt wesentlichen Einfluss auf die Qualitdt. Weder der Verein, noch die durch den
Verein beauftragten Labore kdnnen fiir mangelhafte Erzeugnisse des Vereins haftbar
gemacht werden.

Bei der Ubergabe des Cannabis durch den Verein an das Mitglied fihrt dieses
mindestens eine Sichtkontrolle durch.

Eine Ricknahme des abgegebenen Cannabis durch den Verein ist nach dem Verlassen
der Abgabestelle nicht mehr méglich.

85 Vereinsmittel

1.

2.

3.

Der Verein ist auf Eigenwirtschaftlichkeit ausgerichtet und verfolgt keine
Gewinnerzielungsabsicht.

Mittel des Vereins dirfen nur nach VVorgaben dieser Satzung verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglied keine Zuwendungen aus Mitteln
des Vereins. Sie haben bei ihrem Ausscheiden keinerlei Anspriiche an das
Vereinsvermaogen.

Einnahmen erzielt der Verein durch

Beitrége

Aufnahmegebihren

Verteilung der erzeugten Cannabisprodukte an die Mitglieder

Abgabe von Vermehrungsmaterial

Veranstaltungserlose

®o0 o
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f.  Soweit gesetzlich zuléssig, andere Zuwendungen

4. Der Cannabisanbau kann auf Beschluss des VVorstandes, insbesondere fr die
Anschubfinanzierung und langerfristige Investitionen aus allgemeinen Vereinsmitteln
unterstitzt werden, soll aber moglichst durch Sonderbeitréage der teilnehmenden
Mitglieder finanziert werden. Ein solcher Sonderbeitrag orientiert sich an den anteilig
anfallenden Kosten zzgl. eines Vereinszuschlages und ggfs. gesetzlich geregelter
Abgaben. Bei diesen Sonderbeitragen handelt es sich ausschlieBlich um Zuwendungen
im Binnenverhaltnis zwischen dem CSC Weierbach und seinen Mitgliedern.

5. Naheres regelt die Beitrags- und Finanzordnung.

86 Organe

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand, der
geschaftsfihrende Vorstand mit besonderen personlichen VVoraussetzungen sowie der
Préaventionsbeauftragte.

I. Die Mitgliederversammlung

1.  Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie wird in der
Regel von dem Vorstandsvorsitzenden geleitet. Ersatzweise kann die
Mitgliederversammlung eine Versammlungsleitung wéhlen. Die Wahl erfolgt
offen durch Akklamation.

2.  Die Mitgliederversammlung stellt die Richtlinien fir die Arbeit des Vereins
auf und entscheidet Fragen von grundsétzlicher Bedeutung. Zu den Aufgaben
der Mitgliederversammlung gehéren insbesondere

a. die Wahl des Vorstandes in geheimer Wahl

b.  die Beratung tber den Stand und die Planung der Arbeit

c. die Genehmigung des vom Vorstand vorgelegten Wirtschafts- und
Investitionsplans

d.  die Beschlussfassung tiber den Jahresabschluss

e.  die Entgegennahme des Geschafts- und Tatigkeitsberichts des
Vorstandes

f.  die Beschlussfassung uber die Entlastung des Vorstandes

g.  der Erlass der Beitragsordnung und des Vereinszuschlages fur
Cannabisprodukte, die nicht Bestandteil der Satzung sind

h.  die Beschlussfassung iiber die Ubernahme neuer Aufgaben oder den
Ruckzug aus Aufgaben seitens des Vereins

i.  die Beschlussfassung tiber Anderungen der Satzung und die Auflésung
des Vereins

3. Die Mitgliederversammlung wird auf Beschluss des Vorstandes unter Angabe
der vorlaufigen Tagesordnung mit einer Frist von mindestens zwei Wochen
eingeladen. Die Einladung erfolgt per E-Mail, wenn das Mitglied dem nicht
schriftlich widerspricht. Die Frist fur die Einladung orientiert sich am
Zeitpunkt der Absendung durch den Vorstand bzw. die Geschaftsstelle. Die
Mitgliederversammlung tagt mindestens einmal im Jahr
(Jahreshauptversammlung), ansonsten soweit es erforderlich ist oder der
Vorstand sie einberuft.

4.  Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung muss stattfinden, wenn
mindestens 25 Prozent der Mitglieder des Vereins diese unter Angabe von
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Grinden und Nennung einer Tagesordnung schriftlich verlangen. Die
Mitgliederversammlung hat spétestens sechs Wochen nach Eingang des
Antrags stattzufinden.

Allgemeine Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher
Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.

Uber die Beschliisse und den wesentlichen Verlauf der Versammlung ist ein
Protokoll anzufertigen. Das Protokoll wird von der Versammlungsleitung und
der Protokollfiihrung unterschrieben.

Alle Mitglieder, die nicht mit ihrem Mitgliedsbeitrag langer als drei Monate im
Verzug sind, sind stimm- und antragsberechtigt. Antrage auf
Satzungsénderung, aullerordentliche Neuwahlen oder Auflésung sind
mindestens vier Wochen vor der Versammlung beim Vorstand einzureichen
und mit der fristgemélRen Einladung zu versenden. Solche Antrage sind als
Initiativantrage unzulassig.

Die Mitgliederversammlung ist nicht 6ffentlich. Die Versammlung kann zu
einzelnen Tagesordnungspunkten die Offentlichkeit mit Mehrheitsbeschluss
herstellen.

I1. Der Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, dem stellvertretenden
Vorsitzenden und dem Schatzmeister. Sie bilden den Vorstand im Sinne von
826 BGB. Die Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlich tatig.

Die Mitgliederversammlung kann zum angekindigten Tagesordnungspunkt
Wahlen beschliel3en, dass der Vorstand um eine bestimmte Anzahl von
Beisitzern zu erweitern ist. VVorstandsmitglieder miissen Vereinsmitglieder
sein.

Zur rechtsverbindlichen Vertretung des Vereins nach auflen genugt die
Zeichnung eines Mitgliedes des gesetzlichen Vorstandes.

Die Amtszeit des Vorstandes betragt zwei Jahre. Er bleibt bis zur Bestellung
eines neuen Vorstandes im Amt.

Vorstandssitzungen sind in der Regel vereinsoffentlich, sofern
Datenschutzbestimmungen keine Vertraulichkeit verlangen.

Alle Mitglieder sind berechtigt, Antréage an den Vorstand zu stellen.

Die Beschlusse sind schriftlich zu protokollieren, die Protokolle sind den
Mitgliedern zur Kenntnis zu geben.

I11.  Personliche Voraussetzungen des geschaftsfihrenden Vorstandes

1.

2.

3.

Die vertretungsberechtigten Personen der Anbauvereinigung sind unbeschrénkt
geschéftsfahig

Sie besitzen die erforderliche Zuverl&ssigkeit fir den Umgang mit Cannabis
und dessen Vermehrungsmaterial

Folgende Kontaktdaten werden der zustandigen Behdrde mitgeteilt: \Vorname,
Name, Geburtsdatum, Anschrift und elektronische Kontaktdaten

Hinterlegung eines polizeilichen Fiihrungszeugnisses sowie eines Auszuges
aus dem Gewerbezentralregisters an die zustandige Behorde, die nicht alter als
3 Monate ab Zustelldatum an die Behorde ist.
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6.

In den letzten 5 Jahren vor Antragstellung bzw. Wahl zum geschéaftsfiihrenden
Vorstandsmitglied diirfen keine der folgenden Verbrechen oder Vergehen
begangen worden sein, aufgrund derer das Mitglied rechtskraftig verurteilt
wurde:
a.  Erpressung, Unterschlagung, Betrug, Untreue, Hehlerei oder
Geldwésche
b.  ein Vergehen nach 827 des Jugendschutzgesetzes oder nach §58 Absatz
5 oder 6 des Jugendschutzgesetzes
c.  ein Vergehen nach dem Neue-psychoaktiven-Stoffe-Gesetz
d.  ein Vergehen nach dem Cannabis-Gesetz
e.  ein Vergehen nach dem Betdubungsmittelgesetz oder dem
Arzneimittelgesetz mit Ausnahme von Straftaten, die nach dem
Cannabis-Gesetz oder dem Gesetz zur Versorgung mit Cannabis zu
medizinischen-wissenschaftlichen Zwecken straffrei sind.
Das Mitglied erfillt nicht die Voraussetzungen, wenn Tatsachen die Annahme
rechtfertigen, dass es:
a.  dem missbréuchlichen Konsum von Cannabis durch andere Personen
Vorschub leistet.
b.  mitan Sicherheit grenzender Wahrscheinlichkeit nicht gewahrleistet,
dass die Vorgaben der 882, 3, 5, 6, 16 bis 23 oder 26 des Cannabis-
Gesetzes in der Anbauvereinigung vollstdndig eingehalten werden.

IV.  Der Praventionsbeauftragte

1.
2.

Der CSC 2024 Weierbach ernennt einen Praventionsbeauftragten.

Der Préventionsbeauftrage steht Mitgliedern als Ansprechperson fiir Fragen
der Suchtpréavention zur Verfligung. Er stellt sicher, dass geeignete
MalRnahmen zur Erreichung eines umfassenden Jugend- und
Gesundheitsschutzes sowie zur Suchtprévention getroffen werden.
Insbesondere bringt der Praventionsbeauftragte seine Kenntnisse bei der
Erstellung des Gesundheits- und Jugendschutzkonzepts nach Absatz 5 des
Cannabis-Gesetzes ein und stellt dessen Umsetzung sicher.

Der Préventionsbeauftragte hat gegentiber dem CSC 2024 Weierbach
spezifische Beratungs- und Praventionskenntnisse durch
Suchtpréaventionsschulen bei Landes- oder Fachstellen fiir Suchtprévention
oder bei vergleichbar qualifizierten Einrichtungen nachzuweisen.

Der Nachweis der Beratungs- und Préventionskenntnisse wird durch
Bescheinigung der Teilnahme an einer Schulung erbracht.

Der CSC 2024 Weierbach kann WeiterbildungsmaRnahmen, an denen der
Praventionsbeauftragte teilnimmt, finanziell unterstitzen.

Der CSC 2024 Weierbach kooperiert mit 6rtlichen Suchtberatungsstellen. Die
Koordination tbernimmt der Praventionsbeauftragte.

Mitgliedern mit einem abhangigen oder riskanten Konsumverhalten wird der
Zugang zum Suchthilfesystem ermdglicht.

Der CSC 2024 Weierbach erstellt ein Gesundheits- und Jugendschutzkonzept.
In diesem werden geeignete MaRnahmen zur Erreichung eines umfassenden
Jugend- und Gesundheitsschutzes, insbesondere zu einem risikoreduzierten
Cannabiskonsum sowie zur Suchtpravention dargelegt. Der
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Praventionsbeauftragte sorgt fur die Durchftihrung der jeweiligen Malinahmen
zum Jugend- und Gesundheitsschutz.

87 Satzungsanderung und Auflésung

1.

Uber Satzungsanderungen, die Anderung des Vereinszwecks und die Auflésung
entscheidet die Mitgliederversammlung. VVorschlége zu Satzungsénderungen,
Zweckénderungen und zur Auflésung sind von der Mitgliederversammlung an den
Vorstand zu richten und vom Vorstand den stimmberechtigten Mitgliedern bis
spatestens drei Wochen vor der Mitgliederversammlung bekannt zu geben.
Beschliisse zur Anderung der Satzung bediirften einer Mehrheit von zwei Dritteln der
anwesenden Mitglieder.

Ein Beschluss zur Auflosung des Vereins bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der
anwesenden Mitglieder der Mitgliederversammlung.

Anderungen oder Erganzungen der Satzung, die von einer zustindigen Behorde
vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und bedurfen keiner
Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie sind den Mitgliedern
spatestens mit der néchsten Einladung zur Mitgliederversammlung mitzuteilen.

Bei Auflosung des Vereins geht ein mdgliches Vereinsvermdgen nach Liquidation an
folgende Vereinsgemeinschaft:

o 50 % an den Tierschutzverein fir den Kreis Birkenfeld e.V.
o 50 % an den Forderverein Freiwillige Feuerwehr der Stadt Idar-Oberstein,
Feuerwache 4

Idar-Oberstein, den 01.07.2025

Unterschriften des Geschaftsfihrenden VVorstandes

Jan Henrik Setz Rudiger Vochtel Alexander Bauer
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